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Resumo

O presente trabalho teve como objetivo buscar a compreensdo da complexidade do
processo de inclusdo social de pessoas com deficiéncia. Para isso, buscaram-se aportes
teoricos visando embasar de que forma o mercado de trabalho esta disponivel as PcDs. Pois, ¢
através do trabalho que o sujeito tem a possibilidade de encontrar satisfacdes e permitir a
busca de entendimento ndo apenas do meio como, também, de si mesmo, ja que o trabalho
possibilita o convivio social. Portanto, o trabalho no contexto das pessoas com deficiéncia
fara com que elas passem da condigdo de passivos beneficiarios de politicas de assisténcia
social a condigdo de sujeitos conscientes de seus direitos e deveres, sendo ativos na
construcdo de seus destinos, ou seja, qual € a expectativa da PcD ao ingressar no mercado de
trabalho. Os procedimentos metodolégicos utilizados foram de cunho quantitativo e
qualitativo. Primeiramente, sera realizada a descri¢do dos participantes, para, apos, analisar o
material obtido através de entrevistas que serdo realizadas com os participantes. Os
participantes da pesquisa devem estar de acordo com os seguintes requisitos: ser PcD, maiores
de 18 anos, com experiéncia de trabalho de, no minimo, seis meses em setores de uma

Universidade privada no sul do pais.
Introducio
O Ministério do Trabalho e Emprego (2007), através do Decreto n°® 3.298/99, Art. 3°,

define deficiéncia como “toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou funcdo psicoldgica,

fisiologica ou anatdomica que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do
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padrdo considerado normal para o ser humano” (p.21). Ao abordar a temdtica das PcD, Castan
¢ Macedo (2010) destacam a importancia de considerar o impacto da deficiéncia na vida do
individuo, ao invés de um olhar que priorize apenas o diagndstico ou a limitacdo em si. A
questdo € como se da a relag@o entre a pessoa e o ambiente, ou seja, como um pode se adaptar
ao outro para que, assim, haja a inclusdo social.

E indiscutivel o carater central ocupado pelo trabalho na vida das pessoas, pois ele se
configura como importante agente socializante, ampliando, também, possibilidades de auto-
realizagdo. Castan e Macedo (2010) destacam que a PcD deve ser integrada ao mundo laboral
para fortificar e melhorar a forca de trabalho, promovendo assim, ndo apenas boas condi¢oes
de auto-estima, mas também contribuindo para o crescimento e desenvolvimento da
sociedade.

De acordo com o MTE (2007), o conceito basico por tras das leis de protecdo as
pessoas com deficiéncia é o da inclusdo social. Neste contexto, a inclusdo social é um
conjunto de meios ¢ a¢des que visam a integragdo e participacdo de minorias na vida em
sociedade, através do acesso a bens, produtos e servigos. Mais do que as limitagdes
individuais, sdo as barreiras interpessoais e¢ arquitetOnicas, impostas pela sociedade, que
excluem essa minoria do acesso a boas condicdes de satde, educacdo, moradia, trabalho, lazer
e cultura. Assim, cabe a sociedade, através de forcas publicas e privadas, promover agdes para
eliminar essas barreiras permitindo e promovendo uma efetiva inclusao das PcD.

Portanto, vale destacar a importancia que ha para realizar uma pesquisa que tem como
objetivo analisar como cada pessoa com deficiéncia lida, através de sua subjetividade, com o
modo pelo qual se sente incluida em seu meio, procurando entender as suas facilidade e as
suas dificuldades. Dessa forma, pode-se compreender de que maneira a sociedade esta lidando

e construindo novos artificios para que seja cumprida a democracia.

Metodologia

Para compreender a complexa e multifacetada vivéncia de PcD no processo de
inclusdo laboral em uma Universidade privada, optou-se por um delineamento misto,
composto por uma primeira etapa de analise descritiva dos dados e, posteriormente, uma
analise qualitativa.

Na primeira parte do estudo, a fim de caracterizar os participantes, serd realizado um

levantamento descritivo a partir de dados sociodemograficos obtidos junto ao setor de
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recursos humanos da Universidade privada. Nesta etapa serdo considerados participantes
todos os funcionarios com deficiéncia.

A segunda parte do estudo consiste na analise qualitativa do material obtido mediante
entrevistas realizadas com os participantes. Nessa andlise, serdo investigadas questdes
relacionadas a experiéncia subjetiva dos participantes no que diz respeito ao processo de
inclusdo laboral. A metodologia qualitativa foi a escolhida para investigar essa questdo de
pesquisa, pois enfatiza o conhecimento como uma constru¢do interpretativa, no qual a
singularidade de cada sujeito ¢ valorizada, dando significado a sua subjetividade. E
interpretativa no sentido que os dados obtidos sdo analisados a luz das vivéncias e do cenario

descrito pelo participante (Creswell, 2007).
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